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1. Общие положения

1.1. Положение представляет собой нормативный документ, разработанный в 
соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации", на основании которого к компетенции образовательного 
учреждения относится обеспечение функционирования внутренней оценки 
качества образования (далее - ВСОКО).

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам - образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования, утв. 
Приказом Минобрнауки России от 22.03.2021 № 115;

- Приказом Министерства просвещения РФ от 07.10.2022 г. № 888 "О внесении 
изменений в Порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам-образовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, утвержденный приказом Министерства просвещения РФ от 
22.03.2021г. № 115";



- Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования»;

Приказом Минпросвещения России от 18.07.2022 № 569 «О внесении 
изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального 
общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 31.05 2021 г. № 286»

- Приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта основного общего 
образования»;

Приказом Минпросвещения России от 18.07.2022 № 568 «О внесении 
изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного 
общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 31 мая 2021 г. № 287»;

- Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего 
образования» ( в редакции от 12.08.2022 № 732»;

- Приказом Министерства просвещения РФ от 12.08.2022 г. № 732 "О внесении 
изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 
образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 
2012 г. № 413" (в ред. Приказов Минобрнауки РФ от 29.12.2014 N 1645, от 31.12.2015 N 
1578, от 29.06.2017 № 613, от 24.09.2020 № 519, Минпросвещения РФ от 11.12.2020 N 
712);

- Приказом Минобрнауки № 462 от 14.06.2013 "Об утверждении порядка 
проведении самообследования в образовательной организации";

- Приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 "Об утверждении 
показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию";

- Уставом школы.

1.2. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 
деятельность по информационному обеспечению управления образовательным 
учреждением, основанную на систематическом анализе качества реализации 
образовательного процесса, его ресурсного обеспечения и его результатов.

1.3. Внешняя система оценки качества образования - включение потребителей 
образовательных услуг, органов государственно - общественного управления / 
коллегиального управления ОУ в оценку деятельности системы образования 
образовательной организации, содержания образования в соответствии с требованиями 
федеральных образовательных стандартов общего образования (по соответствующим 
уровням), целям и задачам государственной политики в сфере образования;



1.4. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников 
образовательного учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность в 
соответствии с трудовым договором, в том числе педагогических работников, работющих 
по совместительству.

1.5. Образовательное учреждение обеспечивает проведение необходимых 
оценочных процедур, разработку и внедрение модели ВСОКО, обеспечивает оценку, учет 
и дальнейшее использование полученных результатов.

1.6. В настоящем положении используются следующие термины:

Качество образования - комплексная характеристика образовательной деятельности и 
подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным 
государственным образовательным стандартам и потребностям физического лица, в 
интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 
достижения планируемых результатов образовательной программы;

Качество условий - выполнение санитарно-гигиенических норм организации 
образовательного процесса; организация питания в школе; реализация мер по 
обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного процесса.

Оценка качества образования - определение с помощью диагностических и оценочных 
процедур степени соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса, 
образовательных результатов нормативным требованиям, социальным и личностным 
ожиданиям.

Внутренняя система оценки качества образования - целостная система 
диагностических и оценочных процедур, реализуемых различными субъектами 
государственно-общественного управления образовательным учреждением, которым 
делегированы отдельные полномочия по оценке качества образования, а также 
совокупность организационных структур и нормативных правовых материалов, 
обеспечивающих управление качеством образования.

Измерение - оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных 
измерительных материалов в стандартизированной форме, содержание которых 
соответствует реализуемым образовательным программам.

Критерий - признак, на основании которого производится оценка, классификация 
оцениваемого объекта.

Мониторинг - комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих 
количественно-качественные изменения качества образования, результатом которого 
является установление степени соответствия измеряемых образовательных результатов, 
условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в нормативных 
документах и локальных актах системе государственно-общественных требований к 
качеству образования, а также личностным ожиданиям обучающихся.

Экспертиза - всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, 
условий и результатов образовательной деятельности.

1.7. В рамках ВСОКО оценивается:



-качество ооразовательных программ;
-качество условий реализации образовательных программ, в том числе инфраструктура
ОУ и ее доступность для детей ОВЗ и инвалидностью;
-качество образовательных результатов тобучающихся;
-удовлетворенность потребителей качеством образования.

1.8. Направления, обозначенные в пункте!.7.. оцениваются посредством следующих 
внешних и внутренних мероприятий

Внешние мероприятия Внутренние мероприятия

А к креди тацио н н ы й 
мониторинг

Стартовая диагностика

Всероссийские 
проверочные работы

Оценка уровня формирования функциональной грамотности 
обучающихся и педагогов

ГИЛ Оценка соответствия реализуемых в Школе 
образовательных программ федеральным требованиям

Региональные и 
муниципальные оценочные 
работы

Оценка условий реализации ООП (по уровням общего 
образования) федеральным требованиям

Независимая оценка 
качества условий 
образовательной 
деятельности

Мониторинг образовательных достижений обучающихся, в 
том числе индивидуального прогресса обучающегося в 
достижении предметных и метанредметных результатов 
освоения ООН. сформированности и развития 
метапредметных образовательных результатов

Независимая оценка 
качества подготовки 
обучающихся

Мониторинг личностного развития обучающихся.
сформированности у обучающихся личностных УУД

Самообследование

Анализ уроков и других занятий

Контроль ведения электронного журнала

Анкетирование педагогов, обучающихся, родителей 
(законных представителей) обучающихся



2. Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качества 
образования.

2.1. Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение 
следующих задач:

- Систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 
образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных 
управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного 
процесса и образовательного результата.

- Максимального устранения эффекта неполноты и неточности информации о качестве 
образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе 
оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего 
качества образования.

2.2. Цели внутренней системы оценки качества образования:

- Формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, 
обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, 
влияющих на качество образования в школе;

- Получение объективной информации о функционировании и развитии системы 
образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

- Предоставления всем участникам образовательного процесса и общественной 
достоверной информации о качестве образования;

Принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 
совершенствованию образования и повышение уровня информированности потребителей 
образовательных услуг при принятии таких решений;

- Прогнозирование развития образовательной системы школы.

2.3. В основу ВСОКО положено следующие принципы:

- Объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 
образования;

- Реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и 
личностной значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных 
обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;

- Открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в 
образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества 
образования;

- Доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 
потребителей;



- Рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный самоанализ 
и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 
повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;

- Оптимальности использования источников первичных данных для определения 
показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 
многократного использования;

- Инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

- Минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления; 
сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными показателями;

- Взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и 
взаимозависимости;

- Соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 
образования в школе.

2.4. Внутренняя система оценки качества образования:
- функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля и мониторинга 
как основой управления образовательной деятельностью образовательной организации;
- направлена на обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки 
качества образования;
- учитывает федеральные требования к порядку проведению образовательной 
организацией процедуры самообследования и параметры, используемые в процессе 
федерального государственного контроля качества образования.

3. Организационная и функциональная структура ВСОКО.

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, 
экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в 
себя: администрацию школы, педагогический совет, методический совет, методические 
объединения учителей-предметников, временные консилиумы (педагогический 
консилиум, творческие группы и т.д.).

3.2. Администрация школы:

- Формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы и 
приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их 
выполнение;

Разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих 
мероприятиях;

- Обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно­
оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований 
по вопросам качества образования;



- Организует систему оценки качества образования, осуществляет сбор, обработку, 
хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития; анализирует 
результаты оценки качества образования на уровне школы;

- Организует изучение информационных запросов основных пользователей системы 
оценки качества образования;

- Обеспечивает условия для подготовки работников школы по осуществлению 
контрольно-оценочных процедур;

- Обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и 
региональный уровни системы оценки качества образования; формирует информационно­
аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы 
школы за учебный год, публичный доклад и т.д.);

- Принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе 
анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.

3.3. Методические объединения учителей-предметников:

- Участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разработке 
системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития школы;

- Участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной 
деятельности педагогов школы;

- Содействуют проведению подготовки работников школы по осуществлению 
контрольно-оценочных процедур;

- Проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся и 
формируют предложения по их совершенствованию;

- Готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 
результатам оценки качества образования на уровне школы.

3.4. Педагогический совет:

- Содействует определению стратегических направлений развития системы образования в 
школе;

- Принимает участие в формировании информационных запросов основных пользователей 
системы оценки качества образования школы;

- Принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и 
динамику развития системы образования;

- Принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий 
организации учебного процесса в школе;

- Участие в оценке качества и результативности труда работников школы;



- Содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 
работников, развитию их творческих инициатив;

- Принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и 
динамику развития системы образования в школе;

- Принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную 
аттестацию.

4. Содержание ВСОКО

Оценка качества образования осуществляется по следующим направлениям:

1. Качество образовательных результатов:
- предметные результаты обучения (включая внутреннюю и внешнюю диагностики, в том 
числе ГПА обучающихся 9,11х классов);

- метапредметные результаты обучения (включая внутреннюю и внешнюю диагностики);

- личностные результаты (включая показатели социализации обучающихся);

- здоровье обучающихся (динамика);

- достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;

- удовлетворённость родителей качеством образовательных результатов;

- профессиональное самоопределение обучающихся.

2. Качество реализации образовательного процесса:
- основные образовательные программы (соответствие требованиям ФГОС);

- рабочие программы по предметам УП

- программы внеурочной деятельности

- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие ФГОС и ФКГОС);

- качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися;

- качество внеурочной деятельности (включая классное руководство);

- удовлетворённость учеников и родителей уроками и условиями в школе;

- адаптация обучающихся к условиям школьного обучения и при переходе на следующий 
уровень образования.

3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс:

- материально-техническое обеспечение;

- информационно-развивающая среда;



- санитарно-гигиенические и эстетические условия;

- медицинское сопровождение;

- организация питания;

- психологический климат в образовательном учреждении;

- использование социальной сферы микрорайона и города;

- кадровое обеспечение;

- общественно-государственное управление (Управляющий совет школы, педагогический 
совет, родительские комитеты, ученическое самоуправление);

- документооборот и нормативно-правовое обеспечение.

5. Объекты оценки качества образования

№

п/п

Объект

оценки

Показатели Методы оценк! Ответствен!
ый

Сроки

I. Качество образовательных результатов

1 Предметные 
результаты

доля неуспевающих;

доля обучающихся на «4» и «5»;

средний процент выполнения заданиг 
административных контрольных рабо'

доля обучающихся 9, 11х классов, 
преодолевших минимальный порог 

при сдаче государственной аттестацш 
по предметам русский язык и 

математика;

доля обучающихся 9,11х классов, 
получивших аттестат;

средний балла по предметам русский 
язык и математика по результатам 

государственной аттестации;

доля обучающихся 9,11х классов, 
получивших аттестат особого образца

доля обучающихся, выполнивших 2/3 
предложенных заданий при 

проведении текущего и итогового 
контроля в переводных классах.

Промежуточны! 
и итоговый 
контроль;

мониторинг;
анализ

результатов 
итоговой

аттестации

Заместитель
директора пс

УВР

по итогам четверп 
полугодия;

учебного года

в соответствии с 
планом ВШК 
мониторинга

2 Метапредметные Уровень освоения планируемых Промежуточны! Классный Один раз в год



результаты метапредметных результатов в 
соответствии с перечнем из 

образовательной программы ОУ 
(высокий, средний, низкий). Динамик 

результатов

и итоговый
контроль

Анализ урочнор 
и внеурочной 
деятельности

руководится! 
заместитель 

директора пс 
УВР

психолог

3 Личностные 
результаты

Уровень сформированности 
планируемых личностных результате! 

в соответствии с перечнем из 
образовательной программы ОУ 

(высокий, средний, низкий).

Динамика результатов

Мониторингово 
исследование

Анализ урочно! 
и внеурочной 
деятельности

Классный 
руководится!
заместитель
директора п( 

УВР

психолог

Один раз в год

4 Здоровье 
обучающихся

Уровень физической 
подготовленности обучающихся

Доля обучающихся по группам 
здоровья

Доля обучающихся, которые 
занимаются спортом.

Процент пропусков уроков по
болезни.

Мониторингов 
е исследовани

Наблюдение

Классный 
руководите 

ь

1 раз в полугоди

1 раз в месяц

5 Достижения 
обучающихся н< 

конкурсах, 
соревнованиях, 

олимпиадах

Доля обучающихся, участвовавших 
конкурсах, олимпиадах по предмета! 

различных уровней

Доля победителей (призеров) 
различных уровней.

Доля обучающихся, участвовавших 
спортивных соревнованиях 

различных уровней

Доля победителей спортивных 
соревнований различных уровней.

Наблюдение Классный 
руководите 

ь

заместител 
директора 

по УВР

в соответствии с 
планом ВШК 
мониторинга

6 Удовлетворённо 
ть родителей 

качеством 
образовательны 

результатов

Доля родителей, положительно 
высказавшихся по вопросам 
качества образовательных 

результатов

анкетировани Классный 
руководит 

ль

Конец учебной 
года

7 Профессионально
самоопределение

Справка отчет Заместитель
директора по

УВР

Август

II. Качество реализации образовательного процесса



8 Основные 
образовательные 

программы

Соответствие образовательной 
программы ФГОС:

соответствует структуре ООП

содержит планируемые результаты, 
систему оценки, программу 

формирования УУД, программы 
отдельных предметов, воспитательны* 
программы, учебный план урочной и 

внеурочной деятельности.

Справка Директор

Заместитель
директора пс

УВР

1 раз в год, в 
соответствии с 
планом ВШК 

(август)

9 эабочие программ!
по предметам

Соответствие ФГОС

Соответствие ООП

Соответствие учебному плану школы

Справка Директор

Заместитель 
директора по 

УВР

раз в год, в 
соответствии с 
планом ВШК 

(август)

10 Программы 
внеурочной 

деятельности

Соответствие ФГОС

Соответствие запросам со стороны 
родителей и обучающихся.

Доля обучающихся, занимающихся пс 
программам внеурочной деятельности

Справка

Анкетирование

Мониторинг

Директор

Заместитель 
директора по 

УВР

два раза в год, в 
соответствии с 
планом ВШК и 
мониторинга

1 Реализация 
учебных планов и 
рабочих программ

Соответствие учебных планов и 
рабочих программ ФГОС

Процент выполнения

Справка

итоговый 
контроль

Директор

Завуч

один раз в год, в 
соответствии с 
планом ВШК и 
мониторинга

12 Качество уроков г 
индивидуальной 

работы с 
обучающимися

Соответствие уроков требованиям 
ФГОС: реализация системно- 

щятельностного подхода; деятельност 
по формированию УУД; и т.д.

Наблюдение, 
собеседование

Директор

Заместитель 
директора пс 

УВР

В течение года

13 Качество 
внеурочной 

деятельности 
(включая классно* 

руководство);

Соответствие уроков требованиям 
ФГОС реализация системно- 

1еятельностного подхода; деятельност 
по формированию УУД; и т.д.

Анкетирование

наблюдение

Директор

Зам дир. по В

В течение года

14 /довлетворённост 
учеников и их 

родителей урокам 
и условиями в 

школе

Доля учеников и их родителей 
(законных представителей) каждого 

класса, положительно высказавшихся 
по каждому предмету и отдельно о 

различных видах условий 
жизнедеятельности школы

Анкетирование Зам дир. по В 1 раз в год



15 Организация 
занятости 

обучающихся

Доля обучающихся, посещающих 
кружки, секции и т.д. во внеурочное 

время

1,0л я обучающихся, принявших участи 
в мероприятиях, организованных во 

время каникул

Справка Зам дир. по
ВР

В соответствии с 
планом ВШК

III. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс

16 Материально- 
техническое 
обеспечение

Соответствие материально- 
гехнического обеспечения требования!

ФГОС

Справка Директор

Заместитель 
директора по 

УВР

Один раза в год

17 Информационно- 
эазвивающая сред

Соответствие информационно­
методических условий требованиям 

ФГОС

Обеспеченность обучающихся учебно! 
литературой

Соответствие школьного сайта 
требованиям

Справка Директор

Заместитель 
директора по 

УВР 
библиотекар!

Два раза в год

18 Санитарно- 
гигиенические и 

эстетические 
условия

Выполнение требований СанПин при 
организации УВП

Доля учеников и родителей, 
положительно высказавшихся о 

санитарно-гигиенических и 
эстетических условиях в школе

эезультаты проверки Роспотребнадзор

контроль

Анкетирование

Заместитель
директора пс

УВР

В соответствии с 
планом ВШК и 
мониторинга

19 Организация
питания

Охват горячим питанием

Доля учеников, родителей и педагогов 
высказавшихся об организации 

горячего питания

Мониторинг

анкетирование, 
опрос

Родительски!
комитет

1 раз в месяц

20 Психологический 
климат в 

образовательном 
учреждении

Доля обучающихся, эмоциональное 
состояние которых, соответствует 

норме.

Доля учеников, родителей и педагогов 
высказавшихся о психологическом 
климате (данные собираются по 

классам)

Анкетирование Классные 
руководитель 
?ам дир. по В

в течение года



21 Использование 
социальной сферь 

социума.

Доля учащихся, посетивших 
учреждения культуры, искусства и т.д

Доля обучающихся, занятых в УДО

Доля мероприятий, проведенных с 
привлечением социальных партнеров, 

жителей микрорайона и т.д.

Мониторинг

анализ

Зам дир. по В Конец учебного 
года

22 Кадровое 
обеспечение

Укомплектованность педагогическим! 
кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию, по каждому из 
предметов учебного плана;

Доля педагогических работников, 
имеющих квалификационную 

категорию;

Доля педагогических работников, 
прошедших курсы повышения 

квалификации;

Доля педагогических работников, 
получивших поощрения в различных 

конкурсах, конференциях;

Доля педагогических работников, 
имеющих методические разработки, 

печатные работы, проводящих мастер 
классы

Мониторинг Заместитель
директора п<

УВР

Конец учеб, года

23 Общественно­
государственное 

управление и 
стимулирование 

качества 
образования.

Доля обучающихся, участвующих в 
ученическом самоуправлении.

Доля родителей, участвующих в работ 
родительских комитетов, Совета ОУ

Справка Зам дир. по
ВР

Конец учебного 
года

24 Документооборот 
нормативно­

правовое 
обеспечение

Соответствие школьной документациг 
установленным требованиям

Соответствие требованиям к 
документообороту.

Полнота нормативно-правового
обеспечения

Справка директор В течение года



Приложение 1
к Положению о внутренней системе

оценки качества образования

Показатели оценки предметных образовательных результатов

№ Показатели оценки предметных образовательных 
результатов

Единица измерения

1 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих 
на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в 
общей численности учащихся

Чел./%

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл

4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку Балл

5 Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике Балл

6 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ 
по русскому языку, в общей 
численности выпускников 9-го класса

Чел./%

7 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ 
по математике, в общей 
численности выпускников 9-го класса

Чел./%

8 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов ЕГЭ по 
русскому языку, в общей численности выпускников 11-го класса

Чел./%

9 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов ЕГЭ по
математике, в общей численности выпускников 11-го класса

Чел./%



10 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности 
выпускников 9-го класса

Чел./%

11 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, 
в общей численности 
выпускников 11-го класса

Чел./%

12 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, получивших аттестаты об основном общем образовании 
с отличием, в общей численности 
выпускников 9-го класса

Чел./%

13 Численность/удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с 
отличием, в общей численности 
выпускников 11-го класса

Чел./%

14 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 
численности учащихся

Чел./%

15 Численность/удельный вес численности учащихся - 
победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей 
численности учащихся, в том числе:

Чел./%

- муниципального уровня; Чел./%

- регионального уровня; Чел./%

- федерального уровня; Чел./%

- международного уровня Чел./%

16 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование с углубленным изучением отдельных учебных 
предметов, в общей численности 
учащихся

Чел./%



17 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование в рамках профильного обучения, в общей 
численности учащихся

Чел./%



Приложение 2
к Положению о внутренней системе

оценки качества образования

Критерии и показатели мониторинга результатов муниципального и регионального 
этапов олимпиады (конкурса)

№
п/п

Критерии Показатели Источники 
информации

1 Результативность 
участников при переходе 
с
муниципального на 
региональный этап 
олимпиады

Количество участников 
различных этапов, которые 
показали минимум 25% от 
максимального балла по 
системе оценивания

Муниципальный, 
региональный 
рейтинг по 
результатам 
участия в 
олимпиаде

2 Участие педагогов 
Школы
в предметных комиссиях 
муниципального и 
регионального этапов 
олимпиады

Количество учителей 
участников жюри предметных 
комиссий

Приказы о составе 
жюри 
муниципального и 
регионального 
этапов 
олимпиады

3 Массовость участия в 
региональном этапе 
олимпиады

Общее количество
участников регионального
этапа в процентах от общего числа 
обучающихся в этих
классах.

Положительное состояние дел, если 
Школа занимает
более высокое положение 
относительно среднего
показателя в муниципалитете, 
регионе

Базы участников 
регионального 
этапа 
олимпиады

4 Эффективность 
регионального этапа 
олимпиады по каждому 
предмету

Количество учащихся 9-11-х 
классов в списках участников 
заключительного этапа 
олимпиады.

Положительное состояние дел, если 
Школа имеет участников 
заключительного

Базы участников 
заключительного 
этапа 
олимпиады



этапа олимпиады

5 Результативность 
участия в 
заключительном этапе 
олимпиады

Общее количество 
победителей и призеров 
заключительного этапа 
олимпиады.

Положительное состояние дел, если 
Школа имеет призеров и победителей 
заключительного этапа 
олимпиады

Отчеты жюри 
заключительного 
этапа 
олимпиады

6 Реализация цели 
профильной ориентации 
участников олимпиады

Количество победителей и 
призеров регионального 
этапа олимпиады для 11-х классов, 
сдавших ЕГЭ по предмету участия в 
региональном этапе на баллы, 
позволившие им 
поступить в профильные 
вузы, в процентах от их 
общего числа.

Количество победителей и призеров 
заключительного 
этапа олимпиады для 11-х классов, 
поступивших в профильные вузы, в 
процентах от их общего 
числа.

Положительная оценка 
профильного характера 
олимпиады, если выпускники 
выбирают профиль образования в 
соответствии с учебным предметом, 
по которому выиграли олимпиаду

Статистические
данные по 
вузам



Приложение 3
к Положению о внутренней системе

оценки качества образования

Анализ занятия дополнительного образования

Ф. И. О. педагога дополнительного 
образования

Образовательное объединение

Возраст учащихся

Дата занятия

Наименование программы

Тема занятия

Оборудование

Цель посещения и контроля Мероприятие в рамках ВСОКО

Схема анализа занятия

Этапы подготовки и 
реализации занятия

Действия педагога дополнительного 
образования

Параметры 
оценки Балл

Подготовка 
оборудования и 
организация рабочих 
мест обучающихся

Педагог подготовил необходимое 
оборудование или раздаточные материалы 
для каждого ученика до занятия

5-4

Педагог потратил время на занятии, чтобы 
подготовить необходимое 
оборудование, раздаточный материал или 
ничего не подготовил

3-1

Мотивация 
обучающихся

Педагог задал направление работы 
обучающихся, настроил их на активную 
деятельность. Рассказал, каких полезных для 
жизни результатов достигнут на занятии

5-4



Не мотивировал учеников 3-1
Сообщение темы 
занятия

Педагог сообщил тему занятия 5-4
Учащиеся сформулировали тему занятия 
самостоятельно

3-1
Сообщение целей 
занятия

Педагог сформулировал на понятном для 
учащихся языке три группы 
целей: образовательные, развивающие 
и воспитательные. Педагог в целях учел 
индивидуальные образовательные 
возможности учащихся

5-4

Педагог сформулировал одну группу 
целей (например, только образовательные). 
Индивидуальные возможности не учел

3-1
Актуализация 
имеющихся
у обучающихся знаний

Педагог провел актуализацию имеющихся 
у школьников знаний, умений, 
способов действий

5-4
Педагог пропустил этап актуализации 3-1

Подведение 
промежуточных целей 
и результатов

Педагог сформулировал цели и подвел 
итоги для промежуточных этапов

5-4
Педагог не сформулировал цели и 
результаты промежуточных этапов, 
не подвел итоги

3-1
Контроль активности 
учеников

Педагог проконтролировал и 
поощрил активность учеников. Ученики 
активны

5-4
Педагог проконтролировал 
активность учеников один или два раза. 
Ученики малоактивны
ИЛИ
Активность не проконтролировал.
Ученики пассивны

3-1



Организация 
самостоятельной 
работы

Педагог полностью использовал 
возможность самостоятельной работы: 
вовремя организовал, смотивировал 
учеников, рассказал критерии оценки или 
самооценки 
самостоятельной работы, 
прокомментировал оценку

5-4

Педагог частично использовал 
возможности самостоятельной работы: ее на 
занятии было 
недостаточно, не прокомментировал 
критерии до того, как оценил результаты. 
ИЛИ 
Самостоятельную работу не организовал

3-1

Анализ ошибок 
учеников, 
организация 
самоанализа

Педагог корректно объяснил, как 
исправить недочеты. Мотивировал учеников 
провести самоанализ

5-4
Педагог некорректно прокомментировал 
недочеты, раскритиковал не 
выполнение задания, а личностные качества 
ученика, не предложил найти и объяснить 
ошибки

3-1

Оценка работы 
обучающихся 
на занятии

Педагог оценил работу учеников 
объективно, аргументировал по критериям. 
Критерии
ученики знали заранее

5-4

Оценил объективно, но не аргументировал.
Критерии оценки ученикам неизвестны

3-1
Актуализация
внимания
обучающихся

Педагог проконтролировал уровень 
внимания учеников на разных этапах 
занятия, поддержал внимание

5-4
Не проконтролировал уровень внимания 
ИЛИ
Использовал приемы, которые не 
повышали внимание учеников

3-1



Отработка умений 
и способов действий

Педагог выбрал задания, которые 
способствовали 
усвоению/повторению главного в теме

5-4
Педагог выбрал задания, которые 
частично или совсем не способствовали 
усвоению/повторению главного в теме

3-1

Индивидуализация 
обучения

Практические задания
соответствовали индивидуальному уровню 
освоения программы учащимися, педагог 
использовал
разноуровневые задания

5-4

Практические задания не соответствовали 
индивидуальному уровню освоения 
программы учащимися, педагог не 
использовал разноуровневые задания

3-1

Разъяснение заданий Педагог разъяснил обучающимся, 
как выполнить и оформить практические 
задания

5-4
Педагог не разъяснил обучающимся, 
как выполнить и оформить практические 
задания

3-1
Оценка времени, 
которое 
обучающиеся тратят 
на задание

Педагог выбрал задания для 
обучающихся, в которых учел примерные 
затраты времени
на его выполнение. Затраты 
времени соответствовали возможностям 
обучающихся

5-4

Педагог выбрал задания для 
обучающихся, в которых не учел примерные 
затраты
времени на его выполнение.
Затраты времени не соответствовали
возможностям 
обучающихся

3-1



Последовательность
этапов занятия

Педагог логично изложил материал.
Этапы занятия последовательны

5-4
Педагог допустил логические ошибки 
в изложении материала. Этапы 
занятия непоследовательны

3-1
Контроль времени 
на занятии

Педагог рационально использовал
время занятия, не отвлекался
на посторонние разговоры с обучающимися, 
контролировал
каждый этап и время занятия

5-4

Педагог нерационально использовал 
время занятия

3-1
Подведение итогов 
занятия

Педагог мотивировал учеников 
подвести итоги занятия. Учащиеся подвели 
итоги занятия в соответствии с целями и 
задачами
занятия, рассказали, каких 
образовательных результатов достигли

5-4

Педагог подвел итог занятия. Цели, 
задачи, планируемые результаты обучения с 
итогом работы не сопоставил
ИЛИ
Педагог и ученики не подвели итоги

3-1

Рефлексия Педагог использовал на занятии 
приемы рефлексии

5-4
Педагог не провел рефлексию 3-1

Воспитание интереса к 
занятиям 
кружка/секции

Педагог воспитывал интерес 
учащихся к занятиям: предлагал 
нестандартные задания, мотивировал, 
работал 
индивидуально с учениками и др.

5-4

Интерес учащихся к занятиям не 
формировал

3-1



Взаимоотношения 
педагога и учащихся

Педагог создал на занятии благоприятную 
обстановку, школьникам эмоционально 
комфортно, отношения уважительные, 
открытые

5-4

Эмоциональный климат 
неблагоприятный (педагог авторитарен, 
излишне критикует 
учеников или не поддерживает 
дисциплину, попустительствует учащимся 
и т. д.)

3-1

Целесообразность
использования
технических
средств обучения
(ТСО)

Педагог использовал ТСО, которые 
повышают качество 
образовательных результатов

5-4
Педагог неоправданно использовал
ТСО (больше развлекали, чем обучали или 
были
сложными для обучающихся)

3-1

Соблюдение 
санитарно- 
гигиенических 
требований 
на занятии

Педагог соблюдал требования к освещению, 
температурному и воздушному режиму, к 
технике безопасности, провел инструктаж по 
технике безопасности и пр.

5-4

Педагог соблюдал требования, инструктаж 
не проводил

3-1
Организация 
физкультминутки на 
занятиях

Педагог провел физкультминутку, 
содержание и форма физкультминутки 
связаны с тематикой занятия, оптимально 
выбрал время проведения физкультминутки

5-4

Педагог не провел физкультминутку 3-1
Наличие признаков 
переутомления у 
обучающихся

Педагог спланировал занятие и выбрал 
задания, которые не повысили утомляемость 
учеников

5-4
Педагог выбрал слишком сложные 
задания, не провел физкультминутку и

3-1



не предотвратил повышенную утомляемость

Учет ранее 
высказанных 
замечаний и 
рекомендаций 
педагогом (при 
наличии)

Педагог устранил недочеты, которые 
были на предыдущих занятиях

5-4

Педагог не обратил внимания на замечания 
и пожелания эксперта, который 
оценивал предыдущее занятие. Ошибки 
повторил

3-1

Количество баллов:

Вывод: (если педагог 
набрал 30 и менее 
баллов, то не 
подготовил занятие)

Уровень подготовки педагога и качество проведения занятия 
высокое

Занятие посетил
заместитель
руководителя по УВР

(подпись) (Ф. И. О.)

С результатами контроля 
ознакомлен(а)

(подпись) (Ф. И. О.)



Карта анализа урока в соответствии с требованиями ФГОС

Дата Класс Предмет Ф.И.О. учителя Ф.И.О. посетившего

Цель посещения:______________________________________________________________

Кол-во учащихся в классе:

Тема урока__________________________

Присутствовали на уроке:

1. Тип □ Урок открытия новых знаний, обретения новых умений и навыков 
урока: (Урок постановки учебной задачи)

□ Урок закрепления знаний(Урок решения учебной задачи)
□ Урок комплексного применения знаний (совершенствование, 
рефлексия) моделирования и преобразования модели)
□ Урок обобщения и систематизации знаний (общеметодологической 
направленности) (Урок решения задач частным способом, решения частных 
задач с применением открытого способа)
□ Урок развивающего контроля, оценки и коррекции знаний, умений и

____________навыков (Урок контроля и оценки)______________________________________

Об.

2Целеполагание

□ Отсутствует - □ На этапе целеполагания - 
----- ► 1 б. -------

□ На отдельных этапах урока - 
► 2 6.

и 1 уровень. Цель урока определяется учителем 1 б.

□ 2 уровень. Цель урока согласуется в обсуждении с учениками 2 б.

43—3 уровень. Оформляются-несколькощелетгурока: учителем — длясебя;----------------
учениками - для себя

3 б.

ЗЦели урока

□ Нельзя измерить, продиагностироватьО б. □ Диагностичны, измеряемы 0-1
“IV.издание мишвацииннш и пили

1 1 тггл^гт^т-,_____ __ __ КТо ттг>гг^гтгхтта^атттла________________ __ птпрпптттлу хпл/угга П -0
ует

ЛИ 1__ улопем-,____ ^млттилня тткия я____ бял^пл-жея? гепкипе.тк______ чяиитрпреппяиилетк___ 1
учебным материалом)

□ 2 уровень. Эмоциональная. содержательная (интересные формы. 2
нестандартный урок и др.)

□ 3 уровень. Эмоциональная, содержательная, социальная (ученик осознаёт, 3
насколько важен для него учебный материал)



5. Содержание урока (подбор материала)

□ Нет связи с 
жизнью, 
практической 
деятельностью

□ Прослеживается
связь с жизнью,
практической деятельностью

□ Прослеживается связьс
жизнью, практической 

деятельностью. Имеется
интеграция содержания

0-2

6. Характер учебных заданий

□ 1 уровень. Репродуктивный (выполнение по образцу) 0

□ 2 уровень. Репродуктивный с включением самостоятельной работы 1

□ 3 уровень. Поисковый, творческий 2

7. Формы организации деятельности учащихся на уроке

□
Неактивн 
ые-0 б.

□ Активные (диалог, 
диспут, проблема и пр.) -
1 б.

□ Интерактивные (активны все, 
взаимодействие и пр.) -
1 б.

□
Фронтальн 
ые(все 
одинаковую 
, общую для 
всехработу) 
-Об.

□ Самостоятельная( 
индивиду альная)работа 
(каждый ученик получаетдля 

самостоятельного
выполнения задание,
специально для него
подобранное) -1 б.

□ Работа в группах (однородная 
групповая работа предполагает
выполнение небольшими группами 
учащихся одинакового для всех
задания, а дифференцированная - 
выполнение различных заданий разными 
группами) -1 б.

□ Работа в парах - 1 б.
8. Управление познавательной деятельностью лицеистов и характеристика 
деятельности учащихся на уроке
□ 1 уровень. Учащиеся:
• Принимают проблемную ситуацию, заданную учителем;
• Принимают цели и задачи, поставленные учителем;
• Используют предложенный алгоритм действий;
• Используют предложенные ресурсы

1

□ 2 уровень. Учащиеся:
• Принимают проблемную ситуацию, заданную учителем;
• Ставят цель, формулируют задачи по достижению заданной цели;
• Выбирают алгоритм решения задач из предложенных алгоритмов;
• Выбирают необходимые ресурсы;
• Самостоятельно планируют и осуществляют текущий контроль своих 
действий

2

□ 3 уровень. Учащиеся:
• Самостоятельно выявляют и формулируют проблему;
• Ставят цель, определяют задачи, способы достижения г
• Создают алгоритм действий;
• Находят ресурс для выполнения действий;
• Соотносят запланированный и полученный результат;
• Планируют свою дальнейшую деятельность

О 3

2



9. Методы и приёмы, используемые на уроке

□ Испол
ьзование не 
оправдано.

□ Выбор
оправдан, 
соответствует целям

□ Предполагают 
включение учащихся 
как субъектов
деятельности 
нанекоторых этапах 
урока; характер
деятельностный - 2 б.

□ Предполагают 
включение учащихся 
как субъектов
деятельности навсех 
этапах урока; характер 
компетентностно- 
ориентированный-3 б.

0-3

методы и
приемы 
репродуктив 
ные - 0 б.

урока, используются 
методы и приемы 
репродуктивные и 
продуктивные - 1 б.

10. Использование технологий

□ Технология проблемного обучения
□ Технология организации самостоятельной деятельности школьников
□ Технология развития критического мышления
□ Технология диалогового взаимодействия
□ Технология развивающего обучения
□ Технологии интерактивного и дистанционного обучения
□ Технология организации проектной деятельности школьников
□ Технология организации учебно-исследовательской деятельности

□

0-1

11.Коммуникация учащихся

□ 1 уровень. Соблюдают речевые нормы и процедуру работы в паре, группе,классе 1

□ 2 уровень. Задают вопросы на понимание, договариваются о процедуреработы в 
группе, взаимодействуют друг с другом

2

□ 3 уровень. Используют средства письменной и формы устной коммуникациидля 
конструктивного диалога, ставят адекватные цели, успешно справляются
с конфликтной ситуацией, ведут дискуссию, приводят аргументы

3

12.Формирование УУД

□ 1 уровень. Наличие в конспекте урока. Во время объяснения новогоматериала 
преобладает время активного объяснения материала учителем

1

□ 2 уровень. Активное объяснение материала учителем с включением 
проблемных вопросов, эвристической беседы

2

□ 3 уровень. Оптимальное сочетание объяснения материала учителем с
сообщениями учащихся. Объяснение материала носит проблемный характер

3

13.Организация обратной связи на уроке

□ 1 уровень. Обратная связь на уровне контроля: учитель спрашивает - ученик 
отвечает. Отношения на уровне «субъект-объект» (учитель учит ученика)

1

□ 2 уровень. Инициатива исходит от учителя (ставит проблему и т.п.), но ученики 
могут выбрать способы и формы обратной связи. Отношения строятся на уровне 
«субъект-объект/субъект». При организации обратной связи учитель 
учитывает разные способы восприятия информации учащимися

2

□ 3 уровень. Постоянное «субъект/субъектное» взаимодействие между учителями и 
учащимися, учеников между собой; совместное моделирование ситуаций для 
проявления компетентностей как учителя, так и учеников. Обратная связь как особая 
образовательная среда (оценки обсуждаются совместно с
учащимися). Рефлексия, самооценка не только результата, но и деятельности

3

3



14. Рефлексивность (рефлексия)

□ Отсутствует 
-Об.

□ Рефлексия 
учителя - 1 
б.

□ Эмоциональная 
рефлексия - 2 б.

□ Оценка 
результата -
3 6.

Т Оценка 
деятельност 
и 
-3 6.

□ 1 уровень. Ученики высказываются по поводу результата урока 1

□ 2 уровень. Ученики оценивают результат и процесс деятельности 2
□ 3 уровень. Ученики объективно анализируют результаты 

урока иопределяют субъективное значение результатов
деятельности

3

15.Результативность урока

□ 1 уровень. Результат не достигнут или достигнут учителем. 0

□ 2 уровень. Результаты урока совпадают с целью урока, поставленной 
учителем

1

□ 3 уровень. Сформирована направленность на предметные компетентности 
(указать в выводах, какие); наличие продукта. Результат достигнут отдельными 
учащимися

2

□ 4 уровень. Сформирована направленность на предметные, общепредметные 
компетентности (указать, какие); наличие продукта деятельности, знаний о его 
практическом применении. Большая часть класса достигла результата

3

□ 5 уровень. Сформирована направленность на предметные, общепредметные 
компетентности, развивались ключевые компетентности (указать,
какие).
Результат достигнут каждым учащимся

4

16.Домашнее задание

1 уровень. Задания, подобные классным. Объём не более 25-30% от классной 
работы

1

2 уровень. Задания, дифференцированного характера 2
3 уровень. Контекстные задания, для решения которых необходима информация о3
17.Оценивание (указывается по факту, без баллов)
Т Традиционное, отметки по 5-бальной шкале
Т Критериальные оценки (листы самоценки, взаимооценки по критериям и пр.)

Необходимо сложить все выставленные баллы, а потом полученную цифру (Р - 
результат)сравнить с ключом методики:

• Если35 <Р <49, то на уроке полностью реализован системно­
деятельностный подход(высокий уровень соответствия урока требованиям 
ФГОС);

• Если 17 < Р < 34, то на уроке не в полном объеме реализован системно- 
деятельностныйподход (средний уровень соответствия урока требованиям 
ФГОС);

• если О <Р < 16, то на уроке не реализован системно-деятельностный 
подход (низкийуровень соответствия урока требованиям ФГОС)

Выводы и рекомендации:

4


